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BANDO RECLUTAMENTO ALLIEVI

Riapertura bando reclutamento allievi fino al raggiungimento di
n°® 15 allievi per corso

Nn
Numero 2 i
Titolo corso Obiettivo del corso di Durain destma!:arl
| Edizioni del corso ammessi per
edizione
Il corso & indirizzato a quanti vogliano approcciare lo
studio di questa lingua straniera in maniera gracuale ma
Formazione completa. |l corso ha I'obiettivo di trasmettere agli studenti
Linguistica: le principali abilita da sviluppare per avvicinarsi in maniera 7 100 ore 15
Inglese corretta ed intelligente allo studio di una lingua straniera e
poter acquisire tutte le abilta necessarie atiraverso l2
scrittura, la lettura, il parlato e I'ascolto. .
Il corso & indirizzato a cuanti vogliano approcciare lo
studio di questa lingua straniera in maniera graduale ma
Formazione completa. |l corso ha I'obiettivo di trasmeitere agli studenti
Linguistica: le principali abilita da sviluppare per avvicinarsi in maniera | 1 100 ore 15
Francese corretta ed intelligente allo studio di una lingua straniera e |
| poter acquisire tutte le abilita necessarie attraverso la
scrittura, la lettura, il parlato e I'ascolto.
Formazione Il corse & indirizzato a quanti vogliano apprecciare lo
Linguistica: studio di questa lingua straniera in maniera graduale ma 1 100 ore 15
Russo completa. Il corso ha I'obiettivo di trasmettere agli studenti |

Bando di reclutamento degli allievi




Regione Siciliana

“Percorsi Formativi per il Rafforzamento

detl’ Occupuabilita e dell’ Adattabilita della forza lavoro siciliana

a valere su risorse ex L.236/93

Il corso & indirizzato a quanti vogliano approcciare lo
studio di questa lingua straniera in maniera graduale ma
Formazione completa. Il corso ha I'obiettivo di trasmettere agli studenti
Linguistica: le principali abilita da sviluppare per avvicinarsi in maniera 1 100 ore 15

Tedesco corretta ed intelligente allo studio di una lingua straniera e
poter acquisire tutte le abilitd necessarie attraverso la
scrittura, la lettura, il parlato e I'ascolto.

Il corso & indirizzato a quanti vogliano approcciare lo
studio di questa lingua straniera in maniera graduale ma
Formazione completa. Il corso ha I'obiettivo di trasmettere agli studenti
Linguistica: | le principali abilita da sviluppare per avvicinarsi in maniera 1 100 ore 15
Spagnolo corretta ed intelligente allo studio di una lingua straniera e
poter acquisire tutte le abilitd necessarie attraverso la
scrittura, la lettura, il parlato e I'ascolto.

Il percorso formativo si propone di fornire una

FOS':T:ZB'::‘B preparazione pr_ofgssionale flessibile e polivalente alla 2 60 ore 15
gestione del servizio sala e bar.
Formazione Il percorso formativo si propone di fornire una
Camerieriai | preparazione professionale flessibile e polivalente alla 3 60 ore 15
Piani gestione del servizio di Camerieri ai piani.
. Il percorso formativo si propone di migliorare le
Formaziony con?petenze informatiche e pprofzssiona[i nel settore del B 60 ore 15

rketin : ket ;
i web marketing e della comunicazione on-line.

L'obiettivo del corso & quello di offrire la possibilita di

F;L";:f‘f:e approfondire con tecniche pratiche e concrete le nuove 2 60 ore 15
M competenze allargate e sempre pil complesse del
anagement
Revenue Management.
Formazione Il percorso formativo si propone di fornire una
Gestione di preparazione professionale flessibile e polivalente alla 1 160 ore 15
| B&B gestione diun B&B.

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE Al CORSI

|l progetto & finanziato nel quadro della Ill° annualita dell’Avviso 20/2011 ambito FP con i fondi
della Legge 236/93 al fine di realizzare interventi volti a sostenere iniziative a favore dei lavoratori,
per aggiornare ed accrescere le loro competenze e sviluppare competitivita del tessuto produttivo,
contribuendo al miglioramento culturale e professionale dei lavoratori.

Il progetto & rivolto a soggetti in eta lavorativa superiore ai 18 anni, residenti in Sicilia ed aventi una
delle seguenti caratteristiche:

- Operatori della formazione professionale

- Lavoratori in CIG (Cassa integrazione guadagni)

- Lavoratori iscritti nelle liste di mobilita

- Soggetti privi di occupazione che abbiano partecipato ad attivita socialmente utili

| corsi relativi all'area tecnica, ( Formazione Sala Bar, Formazione Camerieri ai Piani, Formazione
Web Marketing, Formazione Revenue Management, Formazione e gestione di B&B) di cui al
presente bando, sono rivolti prioritariamente agli operatori della formazione professionale che
hanno insegnato materie in ambito turistico.

In quanto I'obiettivo del percorso formativo sara quello di ampliare le competenze tecniche e
didattiche in funzione di un ampliamento delle aree di insegnamento.
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MODALITA DI ISCRIZIONE

La domanda di ammissione al corso, redatta in carta semplice secondo lo schema previsto, dovra
contenere tutte le indicazioni richieste. |l candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria
firma e allegare la seguente documentazione:

- Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita
- Fotocopia del codice fiscale;
- Curriculum vitae in formato Europass firmato;

- Attestazione di appartenenza ad una delle categorie indicate al punto “Destinatari e requisiti
di ammissione ai corsi”

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione.

La domanda di iscrizione, che potra essere scaricata dal sito www.dessrl.it al seguente link
http://www.labottegadellapprendimento.it o ritirata presso la segretaria della Des S.r.l. dovra
pervenire a mezzo di posta elettronica al seguente indirizzo: info@dessrl.it

MODALITA’ DI SELEZIONE

Verranno prese in considerazione in ordine di arrivo, le prime candidature aventi i requisiti richiesti
dal presente bando fino al raggiungimento del numero minimo di allievi da avviare e comunque
non oltre il numero massimo di 15 allievi.

Per i corsi di formazione linguistica “Inglese” (per quei candidati la cui conoscenza & di un livello
superiore a quello “principiante”) al fine di comporre aule il piu possibile omogenee, verra
sottoposto ai candidati, un test di ingresso che consentira la definizione di aule omogenee.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La frequenza & obbligatoria. Il numero massimo di assenze permesse & pari al 30% delle ore
previste. La partecipazione alle attivita & gratuita. A tutti i partecipanti sara fornito gratuitamente il
materiale didattico e di consumo. Non & consentita la frequenza contemporanea a due attivita
formative.

SEDE DEL CORSO
Des S.r.l. — Via Marchese di Villabianca n°70 - 90143 Palermo.
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INDENNITA’ Al PARTECIPANTI

Trattandosi di formazione Permanente non viene riconosciuta alcuna indennita giornaliera di
frequenza.

CERTIFICAZIONE FINALE

Alla fine del percorso formativo, ad ogni singolo corsista verra rilasciato un attestato di frequenza.

RIFERIMENTI

Per ulteriori informazioni e chiarimenti rivolgersi alla segreteria didattica della Des S.r.l. di Piazza
Don Bosco n. 6 — Palermo Tel./091546010 - Fax 091543695 e-mail: info@dessrl.it

CONTROLLI

Il corso & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - DIPARTIMENTO
REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE - Ufficio Monitoraggio e
Controllo

Il Legale Rappresentante
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